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1. Scop 
Scopul procedurii este de a stabili criteriile și modul de selecție a rezultatelor de excelență conform 

următoarelor principii: 
 transparență – procesul de selecție este clar formulat; 
 echitate – toate rezultatele activității CDI-TT, creație artistică și performanță sportivă vor fi evaluate în 

mod obiectiv și imparțial; 
 relevanță – rezultatele selectate pentru premiere sunt relevante pentru domeniile de cercetare din 

UDJG și contribuie semnificativ la avansarea cunoașterii și inovației. 
 

2. Domeniul de aplicare 
Procedura se aplică la nivelul Universității „Dunărea de Jos” din Galați, structurile implicate fiind: 

2.1. Compartimentul CDI din cadrul Serviciului CDI și Management proiecte – responsabil pentru gestionarea 
informațiilor necesare procesului de evaluare și selecție a rezultatelor de excelență. 
2.2. Centrul de Transfer Tehnologic (CTT) este responsabil cu alcătuirea bazei de date necesare selecției 
rezultatelor din categoria transfer tehnologic. 
2.3. Decanilor și Consiliilor Facultăților – responsabili pentru stabilirea criteriilor în vederea selecției rezultatelor 
deosebite ale cadrelor didactice din cadrul facultăților. 
 
3. Documente de referință 

 Strategia Universității „Dunărea de Jos” din Galați privind activitățile de cercetare-dezvoltare-inovare și 
de transfer tehnologic 2024-2029; 

 Legea nr. 199/2023 Legea învățământului superior, cu modificările și completările ulterioare; 
 Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare și inovare; 
 Carta Universității „Dunărea de Jos” din Galați; 
 Carta europeană a cercetătorilor și Codul de conduită pentru recrutarea cercetătorilor 2023. 

 
4. Definiții şi abrevieri 
4.1. Definiții 

 Procedură operațională (procedura de lucru) – procedură care descrie un proces sau o activitate care 
se desfășoară la nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fără aplicabilitate la 
nivelul întregii entități publice. 

 
4.2. Abrevieri 

 UDJG - Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați; 
 CCDI – Compartiment cercetare, dezvoltare și inovare; 
 CTT - Centru de Transfer Tehnologic; 
 BI - Brevet de invenție; 
 CDI-TT - Cercetare, Dezvoltare, Inovare și Transfer Tehnologic; 
 OSIM – Oficiul de Stat pentru Invenții și Mărci;  
 Grant – Grant de sprijin a activității de cercetare, creație artistică, performanță sportivă;  
 PO – Procedura operațională. 
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5. Descrierea procedurii 
Misiunea de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic asumată prin Strategia privind 

activitățile de cercetare-dezvoltare-inovare și de transfer tehnologic 2024 - 2029 reprezintă un pilon central al 
progresului societății moderne. Prin generarea de cunoștințe, dezvoltarea tehnologică, promovarea inovației și 
colaborarea intersectorială, CDI-TT contribuie la rezolvarea problemelor globale, la îmbunătățirea calității vieții 
și la dezvoltarea economică sustenabilă.  

Unul dintre obiectivele strategice ale Universității „Dunărea de Jos” din Galați îl reprezintă promovarea 
excelenței în cercetare, vizând atingerea celor mai înalte standarde științifice, prin acțiuni de tipul: 

 identificarea publicațiilor și conferințelor de impact și încurajarea publicării articolelor de înaltă ținută 
academică; 

 premierea rezultatelor cercetării pe baza unei analize obiective, transparente și etice. 
Beneficiarii granturilor de sprijin pentru activitatea de cercetare, creație artistică, performanță sportivă 

trebuie să fie angajați ai Universității „Dunărea de Jos” din Galați, titulari la data de 01.10.2025, cu contract de 
muncă pe perioadă nedeterminată. 
 
5.1. Grant de sprijin privind stimularea excelenței în activitatea de CDI-TT acordat fiecărei facultăți și 
Distincția High Impact Research 

 Granturile de sprijin privind stimularea excelenței în activitatea CDI-TT se vor acorda având ca 
referință datele raportate la IC2025. Compartimentul CDI va determina contribuția individuală a fiecărui cadru 
didactic în raport cu punctajul acumulat de facultate în cadrul IC2025, după următoarea formulă: 
 

 0,4 ×
punctaj CNATDCU cadru didactic

suma punctajelor CNATDCU la nivel de facultate
+ 0,3 ×

valoare H−index WoS cadru didactic

suma valorilor H−index WoS la nivel de facultate
+ 0,1 ×

număr de articole cadru didactic

număr total de articole la nivel de facultate
+

0,2 ×
valoare contribuție proprie cadru didactic

suma valorilor contribuțiilor la nivel de facultate
 

 
Cadrul didactic care a obținut punctajul maxim va fi nominalizat pentru acordarea grantului de sprijin 

destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT și a Distincției High Impact Research. 
 
5.2. Grant de sprijin privind stimularea excelenței în activitatea de CDI-TT acordat tinerilor cercetători 
(cu vârsta de până la 40 de ani, la data de 28.02.2026) la nivelul fiecărei facultăți și Distincția pentru 
Excelență în CDI-TT – Tineri Cercetători 

Compartimentul CDI va determina contribuția individuală a fiecărui tânăr cercetător în raport cu 
punctajul acumulat de facultate în cadrul IC2025, după următoarea formulă: 
 

 0,5 ×
valoare H−index WoS cadru didactic

suma valorilor H−index WoS la nivel de facultate
+ 0,3 ×

număr de articole cadru didactic

număr total de articole la nivel de facultate
+

0,2 ×
valoare contribuție proprie cadru didactic

suma valorilor contribuțiilor la nivel de facultate
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Tânărul cercetător care a obținut punctajul maxim va fi nominalizat pentru acordarea grantului de 
sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT și a Distincției pentru Excelență în CDI-TT – Tineri 
Cercetători. 
 
5.3. Granturi de sprijin destinate stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordate la nivel de 
universitate 
 
5.3.1. Grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordat pentru articolul 
publicat în 2025 în revistă Q1 cu cel mai mare AIS și Distincția AIS Excellence Award 

Se acordă un grant pentru un singur articol pe universitate, selecția efectuându-se de către 
Compartimentul CDI din UDJG în funcție de AIS-ul revistei calculat la momentul evaluării.  

 Criteriu de căutare: https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search; 
 Affiliation: Dunarea de Jos University Galati; 
 Criteriu de selecție: AIS-ul revistei. 

În cazul în care două sau mai multe publicații au același AIS, va fi selectat articolul cu cei mai mulți 
autori cu afiliere la UDJG. 
 
5.3.2. Grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordat pentru cadrul 
didactic cu cel mai mare H-index Web of Science Clarivate Analytics și Distincția H-Index Leadership 
Award  

Criteriu de selecție: se acordă un grant pe universitate cadrului didactic din UDJG cu cel mai mare 
indice Hirsch în Web of Science la momentul evaluării, selecția efectuându-se de către Compartimentul CDI 
din UDJG. 

Criteriu de căutare: https://www.webofscience.com/wos/author/author-search, afiliere la Universitatea 
„Dunărea de Jos” din Galați. 

În cazul în care două sau mai multe cadre didactice din UDJG au același H-index, va fi selectată 
persoana cu cele mai multe citări în anul 2025.  
 
5.3.3. Grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordat Revistelor 
Universității „Dunărea de Jos” din Galați indexate în baza de date Web of Science Clarivate Analytics 
și Distincția Academic Publishing Excellence 

Se acordă un grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT și Distincția Academic 
Publishing Excellence fiecărei reviste indexate Web of Science Clarivate Analytics, beneficiarul grantului fiind 
editorul-șef al revistei. 
 

5.3.4. Grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordat pentru autorii 
brevetului obținut în cursul anului 2025 care a fost transferat sau a primit solicitare de transfer către 
mediul economic – Distincția Excellence in Innovation 

Se acordă un grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT și Distincția 
Excellence in Innovation pentru un brevet acordat UDJG prin Hotărâre OSIM în anul 2025 și care a fost 
transferat sau a primit solicitare de transfer către mediul economic, indiferent de numărul de autori. 

https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://www.webofscience.com/wos/author/author-search
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În cazul în care în competiție intră mai multe brevete, selecția se va face în funcție de numărul de 
autori cu afiliere la UDJG. 
 
5.3.5. Grant de sprijin destinat stimulării excelenței în activitatea de CDI-TT acordat pentru proiectul 
câștigat în competițiile naționale și internaționale de cercetare și Distincția Research Network 
Excellence 

Se iau în considerare proiectele de cercetare câștigate în competițiile naționale din cadrul PNCDI IV 
2022-2027 și HORIZON Europe Programme 2021-2027 - the Framework Programme for Research and 
Innovation, contractate în anul 2025. 

Beneficiarul grantului și al Distincției Research Network Excellence este directorul de 
proiect/responsabilul de proiect instituțional, cadru didactic cu afiliere la Universitatea „Dunărea de Jos” din 
Galați. Se acordă un singur grant/proiect, criteriul de selecție fiind reprezentat de bugetul alocat UDJG.   
 
5.4. Cadrele didactice desemnate în urma selecțiilor vor beneficia în anul 2026 de un grant de sprijin destinat 
activităților de cercetare. Acest grant se acordă angajaților instituției cu performanțe în activitatea CDI-TT, 
identificați conform acestei proceduri, sub forma unui fond în valoare de 10.000 lei, ce poate fi folosit la 
decontarea taxelor de publicare a lucrărilor științifice în reviste indexate Web of Science Clarivate Analitycs 
SSCI și SCIE (Q1, Q2, Q3, Q4). 

Bugetele alocate fiecărui titular de grant sunt monitorizate de Compartimentul CDI. Referatele de 
necesitate și oportunitate sunt avizate de Compartimentul CDI conform Regulamentului privind finanțarea 
diseminării rezultatelor cercetării științifice. 
 
6. Responsabilități 
6.1. Consiliul de Administrație al UDJG  

▪ aprobă Procedura operațională. 
 
6.2. Compartimentul CDI din cadrul Serviciului CDI și Management proiecte 

▪ este responsabil cu alcătuirea bazelor de date necesare selecției rezultatelor și monitorizarea 
granturilor. 

 
6.3. CTT  

▪ este responsabil cu alcătuirea bazei de date necesare selecției rezultatelor din categoria 5.3.4. 
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7. Formular de evidență modificări 
 

Nr. 
crt. 

Ediția Data ediției Revizia 
Data 

reviziei 
Nr. pagină 
modificată 

Descriere modificare 

Semnătura 
conducătorului 
compartimentu

lui 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1. I 21.02.2025 0 21.02.2025 Începând cu 
pagina de gardă 

PO CCDI-02_Ed.I/Rev.0  

2. I 21.02.2025 1 23.02.2026  1-7 COD–PO–CCDI–
02_Ed.I/Rev.1 

 

 

8. Formular analiză procedură 
 

Nr. 
crt. 

Compartiment 

Numele și 
prenumele 
conducător 

compartiment 

Înlocuitor 
de drept 

sau 
delegat 

Aviz favorabil Aviz nefavorabil 

Semnătură Data Observații Semnătură Data 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Prorector cercetare, 
dezvoltare, inovare, 
relații 
interuniversitare şi 
mediul de afaceri 

 

Adrian MICU - - - - - - 

 
9. Formular distribuire (difuzare) procedură 
 

Nr. 
exemplar 

Compartiment 
Nume și 
prenume 

Data 
primirii 

Semnătură 

Data 
retragerii 

procedurii 
înlocuite 

Data 
intrării în 
vigoare 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Cabinet Rector 
Marian 
BARBU 

Data 
aprobării 

E-mail 
Data 

aprobării 
Reviziei 1 

Data 
aprobării 

2. Prorectori - 
Data 

aprobării 
E-mail 

Data 
aprobării 
Reviziei 1 

Data 
aprobării 

3. Facultăți 
Secretariat 

facultăți 
Data 

aprobării 
E-mail 

Data 
aprobării 
Reviziei 1 

Data 
aprobării 

4. 
Direcții/Departamente/Servicii/Compartimente 

UDJG 
Secretariat 

UDJG 
Data 

aprobării 
E-mail 

Data 
aprobării 
Reviziei 1 

Data 
aprobării 
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10. Diagramă de proces 

 

 

Descrierea procedurii 

Grant de sprijin privind 

stimularea excelenței în 

activitatea de CDI-TT 

acordat cadrului didactic 

 

Grant de sprijin privind 

stimularea excelenței în 

activitatea de CDI-TT 

acordat tinerilor cercetători 

Grant de sprijin privind 

stimularea excelenței în 

activitatea de CDI-TT acordat 

pentru articol publicat  

LA NIVEL DE  
UNIVERSITATE 

 

LA NIVEL DE 

FACULTATE 

Grant de sprijin privind 

stimularea excelenței în 

activitatea de CDI-TT acordat 

pentru cadrul didactic cu > H-

index WOS 

Grant de sprijin privind stimularea 

excelenței în activitatea de CDI-TT 

acordat Revistelor UDJG indexate 

WOS 

Grant de sprijin privind 

stimularea excelenței în 

activitatea de CDI-TT 

acordat pentru autorii 

brevetului obținut 

Grant de sprijin privind stimularea 

excelenței în activitatea de CDI-

TT pentru proiectul câștigat în 

competiții naționale și 

internaționale de cercetare 


