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Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaluirii la data de 31.12. .
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Numérul
compartiment

din care

compartimente in

La nivelul entitétii
publice standardul

Denumirea standardului elor in care care standardul este: st
standardul este ]
aplicabil ™ PI NI I/PI/NI

1 2 3 3 5 6
Total numér compartimente: 37
I. Mediul de control
Standardul 1 - Etica si integritatea 37 37 0 0 I
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini 37 37 0 0 I
Standardul 3 - Competenta, performanta 37 33 4 0 PI
Standardul 4 - Structura organizatorici 37 37 0 0 I
II. Performante si managementul riscului
Standardul 5 - Obiective 37 37 0 0 I
Standardul 6 - Planificarea 37 37 0 0 I
Standardul 7 - Monitorizarea performanielor 37 37 0 0 I
Standardul 8 - Managementul riscului 37 35 2 0 I
II1. Activititi de control
Standardul 9 - Proceduri 37 36 1 0 |
Standardul 10 - Supravegherea 37 37 0 0 I
Standardul 11 - Continuitatea activititii 37 37 0 0 |
IV. Informarea si comunicarea
Standardul 12 - Informarea si comunicarea 37 36 1 0 I
Standardul 13 - Gestionarea documentelor 37 37 0 0 |
Standardul 14 - Raportarea contabild si financiard 1 1 0 0 I
V. Evaluare si audit
Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control 37 36 | 0 I
intern managerial
Standardul 16 - Auditul intern | 1 0 0 I

Gradul de conformitate a sistemului de control intern managerial cu standardele de control intern managerial sunt

PARTIAL CONFORM.

Masuri de adoptat: Monitorizarea periodicd a activitdtilor si a implementérii standardelor, ce permite
Universitdtii ,,Dundrea de Jos™ din Galati sa isi atingd obiectivele.
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