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Partea 1. Informatii generale
I.1. Identificarea institutiei publice

Raportul de activitate prezinti modul de organizare si desfisurare a activitatii de audit public
intern la nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati, cu sediul in localitatea Galati, Str.
Domneascd, nr. 47, Cod postal nr. 800008, Telefon nr. (+40) 336 130 108; (+40) 336 130 109;
Fax: (+40) 236 461 353; http://www.ugal.ro.

Mentiondm ci structura de audit intern nu are desemnat un conducétor de compartiment in
anul de raportare, colaborarea cu managementul Universitatii fiind asiguratd de citre domnul
Florici lordache, cu urmitoarele date de contact:

— Telefon 0336.130.117 ; 0742070905.

— Email: www.florin.iordache@ugal.ro.

In subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Universititii ,,Dunirea de Jos™ din Galati nu
se regdsesc entititi publice.

1.2. Scopul raportului

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfisuratdi de catre
Compartimentului de audit public intern in cadrul Universitafii ,,Dunédrea de Jos” din Galati in
anul 2022.

Raportul, este destinat atit conducerii Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galafi care poate
aprecia rezultatul muncii auditorului intern cét §i Ministerului Educatiei si Curtii de Conturi a
Romaniei, fiind unul din principalele instrumente de monitorizare a activitatii de audit public
intern.

1.3. Perioada de raportare

Prezentul raport anual de activitate, prezinti stadiul organizarii si functiondrii
Compartimentului de audit public intern din cadrul Universititii ,,Dundrea de Jos” din Galati la
data de 31 decembrie 2022.

De asemeni, este prezentata activitatea de audit intern desfisurata de Compartimentul de audit
public intern in cursul anului 2022 cu respectarea cerintelor minime de raportare solicitate de
Unitatea Centralid de Armonizare pentru Auditul Public Intern a Ministerului Finantelor , in
cadrul formatului standard al raportului anual aferent anului 2022.

L4. Persoanele care au intoemit raportul si calitatea acestora:
Prezentul raport anual de activitate a fost elaborat in cadrul Compartimentului de audit public

intern al Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galafi. Persoana implicatd in acest proces precum gi
datele de contact aferente acestuia, sunt prezentate in tabelul de mai jos:
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Nr. Nume/Prenume Functia Telefon E-mail
crt.

1. Iordache Floricad Administrator financiar| 0336.130.117  |florin.iordache@ugal.ro

cu atributii de auditor
public intern

L.5. Documentele analizate:

Documente referitoare la organizarea functiei de audit intern:
e Compartimentul de Audit Public Intern din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati este infiinfat in baza Deciziei nr.7649/13.06.2000, aprobati in Biroul de Senat din
data de 08.06.2000;

e Organigrama Universitatii aprobati de Senatul Universitétii prin HS nr. 275/22.10.2021,

modificatd prin HS nr.218/29.07.2022,;

e Statul de functii al Compartimentului Audit Public Intern;

e Carta auditului intern aprobati de Senatul universitar prin HS nr. 222/13.12.2016.

Documente referitoare la planificarea activitatii de audit intern:

e Planul multianual de audit intern pe perioada 2022-2024 nr. 12153/21.04.2022 aprobat de
citre Rectorul Universitatii “Dunirea de Jos” din Galafi si avizat de Ministerul
Educatiei/Serviciul Audit Intern;

e Planul de audit public intern pe anul 2022 nr. 12155/21.04.2022, aprobat de cétre Rectorul
Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati si avizat de Ministerul Educaiei/Serviciul Audit
Intern;

Documente referitoare la evaluarea activititii de audit intern:
e In anul 2019 Camera de Conturi a Judetului Galati a efectuat un control prin care a
evaluat activitatea de audit intern din cadrul Universitétii (Anexa 8).
Documente referitoare la realizarea misiunilor de asigurare:
e Raporturile misiunilor de audit intern intocmit in conformitate cu Planul de audit intern
pentru anul 2022;
o Fisa de urmdrire a implementirii recomandarilor.
Documente referitoare la realizarea misiunilor de consiliere:
e Nu a fost cazul.
Documente referitoare la realizarea altor acfiuni:
e Nu a fost cazul.

Partea a II-a- Prezentarea activitiitii de audit public intern aferentd anului 2022
II 1. Planificarea activitatii

in conformitate cu prevederile art.15 din legea nr.672/2002 privind auditul public intern,
republicatd cu modificdrile ulterioare si a punctului 2.4.1 din Ordinul nr.5509/2017 privind
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea gi exercitarea activitatii de audit public
intern la nivelul Ministerului Educatiei Nationale si in entitafile publice aflate in subordinea,
coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei Nationale, la nivelul cdrora nu existd
norme specifice de audit public intern intocmite conform prevederilor HG nr.1086/2013 si a
Cartei Auditului Intern aplicabile Compartimentului de audit intern al Ministerului Educatiei
Nationale, planificarea anuald, cuprinde misiunile ce se realizeaza pe parcursul unui an tindnd
cont de resursele de audit disponibile si de rezultatul evaludrii riscurilor.
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Planul de audit public intern pe anul 2022 a fost inregistat sub nr. 12155/21.04.2022
aprobat de catre Rectorul Universitafii si avizat de ctre Ministerul Educatiei/Serviciul Audit
Intern. Astfel, in anul 2022, au fost planificate 5 ( cinci) misiuni de asigurare.

I1.2. Misiunile de audit public intern realizate
In anul 2022 au fost efectuate 3 misiuni de asigurare :

e 1 misiune de asigurare pe domeniul SCM/SCIM;
e 1 misiune de asigurare pe domeniul Financiar-contabil;
e 1 misiune de asigurare pe domeniul Tehnologia informatiei.

fn anul 2022 au fost realizate 3 misiuni de audit public intern. Tipul de audit efectuat este
cel de conformitate iar natura misiunilor este de asigurare, rezultdnd un grad de realizare al
planului de audit public intern pe anul 2022 de 60%.

Planul de audit public intern a fost realizat pe tot parcursul anului 2022 cu 1 auditor.
Sumarul constatirilor si recomandarilor formulate in anul 2022 este expus mai jos:
Constatiiri:

e Din examinarea procedurilor elaborate n vederea realizérii activitatilor auditate, s-a
constatat ci au fost elaborate si aprobate proceduri de lucru, dar nu pentru toate
activitatile. Astfel, pentru activitatea de concesionare sau Inchiriere de bunuri ale
institutiei, cu toate cé existd o derulare a acestor operatiuni, aceasta nu s-a desfasurat in
perioada auditatd in baza unei proceduri de lucru interne, care si precizeze fluxul de
operatiuni §i circuitul documentelor, de la initierea actiunii, pana la incasarea veniturilor.

e Din verificarea prin sondaj a Proceselor verbale ale subcomisiilor de inventariere, s-a
constatat ci data de incheiere a acestora se afld dupd termenul limitd stabilit pentru
finalizarea operatiunilor de inventariere. Totodatd, in procesul-verbal de inventariere se
facea referire la alte bunuri decat cele efectiv inventariate; (de exemplu, in procesul-verbal
era trecut “obiecte de inventar si mijloace fixe”, in neconcordantd cu bunurile inventariate,
respectiv “combustibil™).Din examinarea prin sondaj a fiselor de magazie s-a constatat ca
acestea nu au fost barate si semnate la ultima operatiune. Deasemenea nu a fost
mentionati data la care s-au inventariat bunurile, astfel incat situatia scriptica a gestiunii s
reflecte realitatea. in cadrul Ordinul nr. 2861/2009 si a Normei privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii
din 09.10.2009 in cadrul articolului 8, alin.d se stipuleazd : “Principalele mdsuri
organizatorice care trebuie luate de cdtre comisia de inventariere sunt urmdtoarele: d) sd
bareze si sd semneze, la ultima operatiune, fisele de magazie, mentiondnd data la care s-
au inventariat bunurile, si vizeze documentele care privesc intrdri sau iesiri de bunuri,
existente in gestiune, dar neinregistrate, sd dispund inregistrarea acestora in fisele de
magazie si predarea lor la contabilitate, astfel incdt situafia scripticd a gestiunii sd
reflecte realitatea . Totodata procedura face referire si la elementele intocmirii procesului
verbal de inventariere astfel:

“ nr. si data deciziei de numire a comisiei de inventariere, numele §i prenumele membrilor,
gestiunea/gestiunile inventariate, denumirea elementului/elementelor inventariate, data
inceperii §i termindrii operatiunii de inventariere”.
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o Din examinarea si analiza evidentei contabile analitice a mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar, s-a constatat ¢ unele mijloace fixe si obiecte de inventar care au ca unitate de
misurd buciti, sunt exprimate la cantitati cu zecimale.

o Din examinarea si analiza balantelor de verificare analitice incheiate la sféarsitul
exercitiului financiar pentru fiecare an auditat, s-a constatat cd unele conturi de activ
verificate prin sondaj prezinta solduri debitoare creditoare, iar unele conturi de pasiv
prezintd solduri creditoare.

Recomandari:

e Elaborarea procedurilor de lucru privind inchirierea bunurilor (mobile si imobile)
temporar disponibile altor persoane fizice sau juridice;

e Respectarea procedurii interne PO DE.23.01/30.09.2014 privind inventarierea cat si
OMFP 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

e Examinarea cadrului legal care sti la baza acestei forme de exprimarea a cantitétilor,
identificarea operatiunilor si cuantificarea corectd a unitatilor de méasurd. si punerea in
functiune optima a noului sistem informational aferent contabilitétii c4t mai urgent.

e Se vor analiza periodic soldurile din balanta contabild pentru a respecta cadrul legal,

normativ si procedural, si se vor regla in timp util diferentele rimase neconciliate
Partea a III-a — Situatia actuald a auditului public intern
111.1 Infiintarea si functionarea auditului intern
II1.1.1. infiintarea auditului intern
Universitatea ,,Duniirea de Jos” din Galati, are infiintatd functia de audit intern prin
structurd propric de audit public intern la nivel de Compartiment in baza Deciziei
nr.7649/13.06.2000, aprobati in Biroul de Senat din data de 08.06.2000. (Anexa nr. 1).
La nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati nu existd entitdti subordonate.
II1.1.2. Functionarea auditului intern
La nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galafi, structura de audit infiinfata este
functionald. Statul de functii al compartimentului de audit public intern are prevdzute numai
posturi de executie in numar de 4 din care 1 este ocupat. (Anexele nr. 1i9).
I11.2. Raportarea activititii de audit public intern
Structura proprie de audit public intern infiintatd in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati, are obligatia de a emite §i comunica citre Ministerului Educatiei raportul anual de

activitate privind functia de audit public intern, fapt pentru care a elaborat prezentul raport de
activitate in conformitate cu prevederile art.13, lit.f) din Legea nr.672/2002, republicata.

Pagina 7 din 14



UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
Compartimentul de audit public intern
Raport anual de activitate aferent anului 2022

Totodatd, raportul anual de activitate privind functia de audit public intern este transmis si
Curtii de Conturi a Roméniei in conformitate cu prevederile art.42 alin.2 din Legea nr.94/1992
privind organizarea si desfasurarea activitatilor specifice Curtii de Conturi a Romaéniei.

I11.3. Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor

Independenta este atributul functiei de audit intern in timp ce obiectivitatea este apanajul
auditorilor interni. Pentru pdstrarea independentei structurii de audit intern trebuie respectate
anumite criterii, cum ar fi:

e numirea si destituirea functiei de audit intern respectiv a auditorilor interni trebuie sa
fie supuse procesului de avizare, conform legii;

e functia de audit public intern trebuie sd raporteze direct managementului superior al
entitatii.

Pentru pastrarea obiectivititii auditorilor publici interni, trebuie respectate anumite criterii,
cum ar fi:

e auditorii interni trebuie si-si declare independenta la fiecare misiune de audit
intern si evaluare efectuata;
o auditorii interni nu trebuie si fie implicati in activitati pe care le pot audita.

I11.3.1. Independenta structurii de audit public intern

fn cursul anului 2022, asa cum rezultd din Anexa nr. 3, a fost respectatd independenta
Compartimentului de audit public intern in sensul ca:

e Conform organigramei Universitafii ,,Dundrea de Jos” din Galafi, Compartimentul de
audit public intern este pozitionat in subordinea directd a Rectorului, fapt pentru care auditul
intern raporteaza direct conducétorului institutiei, respectiv Rectorului, neexistind o delegare de
atributii in acest sens;

o fn anul 2022 nu a fost cazul aplicirii procedurii de avizare conform legii la numirea
auditorilor interni.

Mentiondm ci in anul 2022 nu a fost angajat nici un auditor intern si nu au fost situatii de
numire/destituire  a conducétorului compartimentului de audit intern sau de destituire a
auditorilor interni.

I11.3.2.Obiectivitatea auditorilor interni

fn cursul anului 2022, a fost asigurati obiectivitatea auditorului intern din urmatoarele
considerente:

e Compartimentul de audit public intern nu a fost implicat in exercitarea unor activitati
care fac parte din sfera auditabila,

o La nivelul compartimentului de audit, existd practica completdrii declaraiilor de
independentd la inceputul fiecirei misiuni de audit intern, fara a se inregistra exceptii. La fiecare
misiune de audit, auditorul a completat in anul 2022 declaratia de independentd, nefiind
constatate probleme de incompatibilitate in urma completérii acestora (Anexa nr. 4).
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I11.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural
111.4.1. Emiterea normelor proprii

Pentru realizarea misiunilor de audit in cursul anului 2022, auditorul intern a aplicat normele
metodologice elaborate de organul ierarhic superior Ministerul Educatiei Nationale, respectiv
Ordinul nr. 5509/2017 privind aprobarea Normelor metodologice pentru organizarea si exercitarea
activitatii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei Nationale si in entitatile publice
aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei Nationale la nivelul
cdrora nu existd norme specifice de audit public intern, intocmite conform prevederilor Hotérarii
Guvernului nr. 1.086/2013 si a Cartei Auditului Intern aplicabilda Compartimentului de audit
intern al Ministerului Educatiei Nationale.

Mentionam cé in anul 2022, Compartimentul de audit public intern din cadrul Universitatii
,Dunirea de Jos” din Galati nu a solicitat acordul organului ierarhic superior pentru emiterea
normelor proprii.(Anexa nr. 5).

111.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activitiitii de audit public intern

La nivelul Compartimentului de audit public intern, a fost identificat un numar de 13 activitati
din care 8 procedurabile. Ponderea activititilor procedurabile in total activititi este de 61,54%.
Activititile procedurabile sunt urmatoarele:

e Activitatea 1 - Realizarea misiunii de asigurare

e Activitatea 2 - Realizarea misiunii de consiliere

e Activitatea 3 - Numirea/destituirea sefului compartimentului de audit public intern

e Activitatea 4 - Numirea/revocarea auditorilor interni

e Activitatea 5 - Elaborarea si actualizarea planurilor de audit intern (anual si
multianual)

e Activitatea 6 - Raportarea activitatii de audit intern

e Activitatea 7 -Transmiterea citre organul ierarhic superior a recomandérilor neinsugite
de citre conducdtorul institufiei

e Activitatea 8-Raportarea iregularitatilor.

Pentru toate cele 8 activititi procedurabile au fost elaborate proceduri scrise, ceea ce
reprezintd un grad de emitere a procedurilor scrise de 100% (Anexa nr. 6).

II1.5. Asigurarea si imbunititirea calititii activitifii de audit intern

IIL.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si imbunﬁtﬁﬁre a Calitatii
(PAIC)

_ Lanivelul Compartimentului de audit public intern a fost elaborat Programul de Asigurare §i
Imbunatitire a Calitatii (PAIC) si inregistrat sub nr. 16296/21.06.2010. PAIC-ul elaborat a fost
actualizat ultima data in anul 2016 si a fost inregistrat sub nr.14/06.12.2016 (Anexa nr. 7).
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I11.5.2. Realizarea evaluirii externe

fn anul 2021, asa cum rezultd din Anexa nr. 8, activitatea Compartimentului de audit public
intern nu a fost evaluati de cdtre organul ierarhic superior, Curtea de Conturi a Romaniei,
UCAAPI sau de citre altd entitate cu responsabila .

in ultimii 4 ani, activitatea Compartimentului de audit public intern a fost evaluata in anul
2019 de catre Camera de Conturi a Judetului Galati.( Anexa nr.8 )

I11.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern
1I1.6.1. Ocuparea posturilor la data de 31.12.2022

La nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati, la data de 31 decembrie 2022,
Compartimentul de audit public intern nu are alocat post/posturi de conducere. Din punct de
vedere al posturilor de executie, la data de 31 decembrie 2022, Compartimentul de audit public
intern are alocate 4 posturi din care 1 ocupat.

Pe postul de executie ocupat, este incadratd o persoand care lucreazd efectiv pentru
structura de audit intern. (Anexa nr. 9).

I11.6.2. Fluctuatia personalului in cursul aﬁului 2022

La nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati, la data de 01 ianuarie 2022, nu existau
persoane care ocupau functii de conducere in cadul Compartimentului de audit public intern. Nici
pe parcursul anului 2022 nu a fost numit personal cu functii de conducere.

La nivelul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati, la data de 01 ianuarie 2022, existau 2
persoane care ocupau functii de executie in cadul Compartimentului de audit public intern.

Pe parcursul anului 2022 fluctuatia personalui de executie din cadrul Compartimentului de
audit public intern a fost urmitoarea:

e O persoani si-a incheiat raporturile de muncé cu Universitatea ,,Dundrea de Jos”din Galati
prin demisie incepénd cu data de 17.02.2022 ( decizia nr.353/16.02.2022).

Astfel rezultd o ratd a fluctuatiei asupra numirului de posturi de executie ocupate la data de
31.12.2022 in cadrul Compartimentului Audit Public Intern de 50%. (Anexa nr. 10)

I11.6.3. Structura personalului si pregitirea profesionali la data de 31 decembrie 2022

fn anul 2022, Compartimentul de audit public intern a functionat numai cu personal cu functii
de executie, care prezintd urmétoarele criterii conform Anexei nr. 12:

e Auditorul are experientd in audit intern de peste 5 ani;

e Auditorul are studii economice superioare si studii juridice;

e Auditorul vorbeste limba engleza;

e Auditorul detine certificat de consultant fiscal, expert achizitii publice, auditor in
sectorul public si a participat la cursul “Raspunderea pentru incélcarea obligatiilor
contractuale™. -
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I11.6.4. Asigurarea perfectionirii profesionale continue

Asa cum rezultid din Anexa nr.13, la nivelul Universittii ,,Dundrea de Jos” din Galati gradul
de participare a auditorului intern la pregitire profesionala in anul 2022 este de 100%. Numérul
de zile de pregitire profesionald pentru fiecare persoand este de minimum 15 zile lucratoare pe an
conform art.nr.2] alin.8 din Legea nr.672/2002, fiind realizate la nivelul Compartimentului de
audit public intern din cadrul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati astfel:

e 15 de zile prin studiu individual.

I11.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit intern

La nivelul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati, avind in vedere resursa de personal
existentd mentionatd la punctul II1.6.1 de mai sus, respectiv un numir de 1 post ocupat, gradul de
acoperire al sferei auditabile in 3 ani este de 25% (Anexa nr. 14).

Partea a IV-a —Activitatea de audit public intern derulati in anul 2022
IV.1. Planificarea activititii de audit intern
IV.1.1. Planificarea anuali si multianuala

Compartimentul de audit public intern din cadrul Universitétii ,,Dundrea de Jos” din
Galati, a elaborat planul multianual pentru perioada 2022-2024 finregistrat cu nr.
12153/21.04.2022, aprobat de cétre Rectorul Universitatii ,,Dunérea de Jos” din Galati si avizat
de Ministerul Educatiei/Serviciul Audit Intern.

In cadrul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galati, planul anual al activittii de audit
intern pentru anul 2022 (Anexa nr. 15), a fost inregistrat cu nr.12155/21.04.2022 . Planul anual
a fost aprobat de cétre Rectorul Universitatii ,,Dunérea de Jos” din Galafi si avizat de Ministerul
Educatiei/Serviciul Audit Intern. Planul anual prezintd urméatoarele particularitati:

e Nu au fost emise criterii proprii de analiza a riscului fiind utilizate criteriile definite In

cadrul legal existent;

e A fost respectati procedura operationald proprie privind planificarea anuald si

multianuali a activititii de audit intern;

o Elaborarea planului anual si multianual, s-a realizat tinind cont de structuri, procese si

activititile din institutie.

IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern
IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare

IV.2.1.1. La nivelul ordonatorului principal de credite

Nu este cazul.
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1V.2.1.2. La nivelul entititilor subordonate

La nivelul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati, in anul 2022 au fost realizate 3
misiuni de asigurare (Anexa nr. 16), din care:

1 misiune de asigurare pe domeniul SCM/SCIM;
1 misiune de asigurare pe domeniul Financiar-contabil;
1 misiune de asigurare pe domeniul Tehnologia informatiei.

In urma realizirii misiunilor de audit intern in anul 2022, nu au fost constatate iregularitati.in
consecintd nu s-a impus aplicarea si respectarea procedurii privind raportarea iregularitailor
constatate in cadrul misiunii de audit inten.

Referitor la urmérirea implementirii recomandarilor, in cursul anului 2022 a fost urmdrit un
numir de 13 recomandiri cu urmétoarele rezultate:

Numar de recomandari

N-umar de recomandari

Numar de recomandari

Pome) implementate partial implementate neimplementate
. pentru care | pentrucare \ |
n dupa termenul de | " te;menu_ termenul de | g tegmenu
termenul  termenul | implementare . | e_ = implementare‘l. | g
stabilit stabilit | stabilitnua :mpdemaer}t ® stabilitnua I1mpden:;er}tarc
| fostdepasit | 9P™" | fostdepasic | “PTT
Bugetar
Financiar-contabil 3
Achizitii publice
Resurse umane
Tehnologia informatiei 1
Juridic
Fonduri comunitare
Functii specifice
e 1
entitafil
SCM/SCIM
Alte domenii 3 5 |
TOTAL ] - e ‘ | 3vaiaikil
TOTAL 2 - ' 6 3

|

fn vederea urmaririi modului de implementare a recomandarilor, s-au folosit urmatoarele
instrumente: solicitari telefonice, adrese de solicitare a stadiului implementarii precum si discufii
cu salariatii structurilor auditate responsabilizati prin Planul de actiune si calendarul
implementarii recomandarilor.
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IV.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere
IV.2.2.1. La nivelul ordonatorului principal de credite
Nu este cazul.
1V.2.2.2. La nivelul entititilor subordonate
Nu au fost realizate misiuni de consiliere.
IV.2.3. Realizarea misiunilor de evaluare a activitiifii de audit intern
IV.2.3.1. La nivelul ordonatorului principal de credite
Nu este cazul.

IV.2.3.2. La nivelul entititilor subordonate

Nu au fost realizate misiuni de evaluare.

Partea a V-a Comitetul de audit intern
Nu este cazul.

Partea a VI-a — Concluzii

VI.1. Concluzii privind activitatea de audit intern desfisurati la nivelul institutiei publice

Nu este cazul.

V1.2. Concluzii privind activitatea de audit intern desfisurati la nivelul entititilor
subordonate

Apreciem cd in urma realizérii misiunii de audit in anul 2022, prin constatirile formulate,
Compartimentul de audit public intern din institutie a contribuit la informarea conducerii asupra
realititilor constatate in domeniile de activitate auditate.

Prin misiunile pe care le-au desfisurat in anul 2022, auditorul intern din cadrul
Compartimentului de audit public intern a urmdrit consolidarea controlului intern in principal pe
urmitoarele obiective:

e controlul administrativ intern - controlul ierarhic si se execute de ctre persoanele cu
functii de conducere asupra compartimentelor si persoanelor din subordine deoarece este o
sarcini care rezulta din atributiile de serviciu si are caracter permanent;

e controlul financiar preventiv propriu - reprezinta controlul efectuat pentru preintdmpinarea
efectudrii operatiunilor care nu indeplinesc conditiile de legalitate, regularitate si
incadrarea in limitele creditelor bugetare sau creditelor de angajament, dupa caz, stabilite
potrivit legii;
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controlul reciproc - se exercitd intre compartimentele sau salariatii universitatii ca urmare
a separirii sarcinilor, a obiectivelor proprii fiecaruia si a participrii la realizarea acelora si
fluxuri de bunuri si informatii;

autocontrolul angajatilor pentru activitatile pe care le desfasoard;

controlul preventiv si se exercite inaintea efectudrii operatiunilor;

controlul concomitent si se exercite pe parcursul efectudrii operatiunilor.

Consilierea informald acordatd ca urmare a solicitirilor conducatorilor sau angajatilor

.....

unor structuri din institutie, a contribuit in aceeasi masura la imbunatatirea activitatii institutiei.

Partea a VII-a — Propuneri pentru imbuniititirea activititii de audit intern

VIL1. Propuneri privind imbunititirea activititii de audit intern desfasurata la nivelul
institutiei publice :

Nu este cazul.

VIL2. Propuneri privind imbunititirea activititii de audit intern desfasurata la nivelul
entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Auditul intern trebuie si dezvolte relatii bune cu toate categoriile de specialisti,
ceea ce va contribui la unirea eforturilor si utilizarea eficientd a resurselor;
Reluarea si permanetizarea actiunilor de instruire periodicé;

Participarea la programe de pregitire realizate de catre Ministerul Educatiei cat si
de citre alte institutii de specialitate in scopul asigurdrii unei bune pregatiri
profesionale, cresterea eficientei activitatii de audit intern;

Dezvoltarea unei legituri mai bune si a schimburilor profesionale intre auditorii
interni precum si organizarea periodica de intalniri;

Organizarea de workshop-uri cu caracter lucrativ pe domenii de activitate cum ar
fi: achizitii publice, sistemul contabil, piste de audit etc.;

Acces reciproc al auditorilor la rapoartele de audit;

Crearea unui site cu intrebari si rispunsuri in vederea generalizirii experientei si
bunei practici in domeniul auditului intern;

Simplificarea procedurilor de audit prin reducerea gradului de formalizare care sa
asigure flexibilitate auditorului intern cét si alocarea unui buget de timp mai mare,
pentru verificérile efective;

Elaborarea ghidurilor de specialitate pentru cit mai multe domenii de activitate.
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