UNIVERSITAS
ROMANIA - MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS”

DIN GALATI

GALATIENSIS

Anexa la Hotararea Senatului nr. 35 din 4 martie 2026
Presedintele Senatului UDJG,
Conf. univ. dr. Alexandru NECHIFOR

PLAN OPERATIONAL

pentru activitatile de

cercetare-dezvoltare- 2026

inovare si de transfer
tehnologic




UNIVERSITAS
Boood ROMANIA - MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

(m UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS”
DIN GALATI

]
GALATIENSIS

Planul Operational pentru activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare si
transfer tehnologic a fost intocmit avand in vedere:

e Misiunea Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati asumata prin Carta
Universitatii;

e Planul Strategic Institutional 2025-2029;

e Strategia UDJG privind activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare si transfer
tehnologic 2024-2029.
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L Actiuni preconizate . . Sursa . Termen
Obiectiv A; p s . Indicatori de rezultat . Responsabil -
pentru indeplinirea obiectivului finantare finalizare
0S1. Promovarea Identificarea publicatiilor si conferintelor de impact .
L. L. . b R . o .p o o Rector/Prorectori CDI/CSUD
excelenteiin cercetare, si Tncurajarea publicarii articolelor de inalta tinuta . . Venituri
. . S Numar de articole CCS-UDIG
vizand atingerea celor academica o . Facultate/ . . 31.12.2026
o n . . . Numar de premii Decani/Prodecani
mai inalte standarde Premierea rezultatelor cercetarii pe baza unei uUDJG . .
A A L L Directori UC/CCDI
stiintifice analize obiective, transparente si etice
Dezvoltarea infrastructurii informationale si de
informatii si cunostinte pentru cercetare
Dezvoltarea infrastructurii financiare si fizice pentru Numar de laboratoare de
cercetare cercetare si dotare
Dezvoltarea centrelor de cercetare din universitate Numar de centre de .
0S2. Dezvoltarea .. . . o Rector/Prorectori CDI/CSUD
o n v Evaluarea si ierarhizarea centrelor de cercetare cercetare si dotare Venituri
si imbunatatirea . . . . 9 CCS-UDIG
. . Continuarea procesului de implementare si Numar baze de date cu Facultate/ . . 31.12.2026
infrastructurii e . . . Decani/Prodecani
certificare a Strategiei de resurse umane pentru lucrari stiintifice, articole UDJG . .
de cercetare . . L Directori UC/CCDI
cercetatori (Human Resources Strategy for stiintifice accesibile
Researchers - HRS4R) respectand principiile Cartei Plan de actiune revizuit -
Europene a Cercetatorilor si ale Codului de HRS4R
conduita pentru recrutarea cercetatorilor
incurajarea realizarii de proiecte inovative fin
domeniile de specializare inteligenta Numar de proiecte de N Rector/Prorectori CDI/CSUD
. . _— A . . . . Venituri
0S3. Stimularea inovarii Incheierea de parteneriate cu mediul economic- cercetare CCS$-UDIG
. . . . . . Facultate/ . . 31.12.2026
si transferului tehnologic social Numar de parteneriate Decani/Prodecani
. g . o ubDJG . .
Protectia proprietatii intelectuale pentru stimularea Numar de brevete Directori UC/CCDI
creativitatii si a progresului tehnologic
Dezvoltarea de retele integrate de cooperare si . .
N O . Numar de parteneriate
colaborare in zona cercetarii stiintifice de excelenta - .
ey . A . L de cercetare incheiate
cu cercetatori din universitati de prestigiu la nivel o .
national si international ’ Numar de proiecte
A, T ’ ’ . . . . finantate N Rector/Prorectori CDI/CSUD
084. Intarirea Realizarea de echipe mixte nationale si . e Venituri
< . . . . ¢ ’ Numar de mobilitati si CCS-UDIG
colaborarilor nationale internationale de cercetare in cadrul proiectelor de . . T Facultate/ . . 31.12.2026
. . stagii internationale Decani/Prodecani
si internationale cercetare . . uUDJG . .
S . . Numar de profesori Directori UC/CCDI
Cresterea mobilitatilor internationale pentru stagii o .
y L straini / cercetatori
de cercetare la universitati si institute de cercetare .. . .
. o . : N straini / cercetatori
din strainatate pentru personalul implicat in e . L. .
. " . . onorifici asociati atrasi
cercetare si pentru studentii cercetatori ’ ’
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Intensificarea diseminarii rezultatelor cercetarii in proiectele de
Organizarea de conferinte internationale in cadrul cercetare
universitatii si cresterea gradului de participare
internationala
Recrutarea resursei umane valoroase pentru
activitatea CDI-TT
Crearea unei culturi orientate spre cercetare lanivel | - Numar de programe de
institutional, prin organizarea de evenimente de training pentru .
networ’kin eﬁtru cergcetétori cercetgt%ri Rector/Prorectori CDI/CSUD
0S5. Formarea si . g pentru cerc . . 4 . Venituri CCS-UDJG
Stimularea participarii studentilor de la cele trei | - Numar de evenimente . .
dezvoltarea resurselor . . N . . . o Facultate/ Decani/Prodecani 31.12.2026
- cicluri de studii in echipe mixte de cercetare | - Numar de cercetatori . .
umane in cercetare . T L a A ubJG Directori UC/CCDI
interdisciplinara tineri integrati in echipe
Stimularea si finantarea participarii personalului de implementare ale
implicat in activitati de cercetare la training-uri in proiectelor de cercetare
domeniul cercetarii (metode de cercetare,
elaborare articole stiintifice etc.)
0S6. Orientarea Abordarea cu prioritate a unor teme de cercetare
rcetarii catr a ra 3 idi i - Numar de proiecte .
cerce av .ca e. care sa .raspunQa problemelor ridicate de mediul ; p > o Rector/Prorectori CDI/CSUD
provocarile societale economico-social - Numar de studii Venituri
o L i . T o . CCS-UDJG
prin identificarea de Promovarea cercetarii axate pe interdisciplinaritate | - Numar de articole Facultate/ Decani/Prodecani 31.12.2026
raspunsuri la provocarile i isciplinari tiintifi uUbDJG . .
p il p si transdisciplinaritate stiintifice Directori UC/CCDI
actuale siviitoare ale
societatii
Incurajarea si sprijinirea diseminarii rezultatelor Numsr de comunicari
A Cysas cercetarii. g L Rector/Prorectori CDI/CSUD
0S7. Imbunatatirea o . . o stiintifice Venituri
e . Cuantificarea impactului cercetarilor asupra o " CCS-UDIG
vizibilitatii si impactului . . . . - Numar de studii Facultate/ . . 31.12.2026
. ecosistemului economico-social. o . Decani/Prodecani
cercetarii . . L - Numar de parteneriate uUDJG . .
Parteneriate strategice cu institutii de top pentru Directori UC/CCDI
cresterea vizibilitatii cercetarii

. Realizarea de proiecte interdisciplinare. . . N Rector/Prorectori CDI/CSUD

0S8. Sustinerea P pv - Numar de proiecte Venituri
< Dezvoltarea centrelor de excelenta. - CCS$-UDIG
cercetarii . . L - Numar de centre de Facultate/ . . 31.12.2026
interdisciplinare Finantare pentru interdisciplinaritate cercetare finantate UDJG Decani/Prodecani

b ' Directori UC/CCDI

Crestereaindicatorilor de performanta in cercetare. | - Stabilire Indicatori de .

o . T . P o e e Rector/Prorectori CDI/CSUD
0S9. Monitorizarea si Urmarirea feedback-ului rezultat in urma publicarii | cercetare, cantitativ si CCS-UDJG
evaluarea performantei rezultatelor cercetarii stiintifice calitativ Decani)Prodecani 31.12.2026
in cercetare Imbunatétirea modului de raportare a cercetarii sia | - Indicatori realizati . .

T . Directori UC/CCDI
transparentei rezultatelor acesteia
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Abrevieri CDI-TT Activitatea de Cercetare, Dezvoltare, Inovare si Transfer Tehnologic
CCS-UDJG Consiliul pentru cercetare stiintifica din Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati
uc Unitatile de cercetare acreditate la nivel institutional
CCDI Compartimentul cercetare, dezvoltare si inovare
CSUD-UDJG Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat din Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galati




