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Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

Regulamentul de organizare si functionare al
Centrului de Cercetare in Electronica, Tehnologia Informatiei si Comunicatii

CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

I.1. Centrul de Cercetare in Electronica, Tehnologia Informatiei si Comunicatii (acronim CCETIC)
este o structurd pentru cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica a Universitatii ,,Dunarea de
Jos” din Galati, in cadrul Departamentului de Electronicd si Telecomunicatii, departament
coordonator.

1.2. Prezentul Regulament de organizare si functionare (acronim ROF) este elaborat pe baza
legislatiei in vigoare, a Cartei Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati si a Statutului Centrului de
cercetare CCETIC.

I.4. Centrul de cercetare CCETIC nu are personalitate juridica. Activitatea Centrului de cercetare se
va desfasura conform dispozitiilor Statutului, al prezentului Regulament, iar Centrul  va fi
reprezentat juridic de catre Universitatea ,,Dunarea de Jos™ din Galati.

1.5. Prevederile ROF pot modificate si actualizate pentru a fi adaptate si-n concordantd cu cerinte
noi, cu avizul Consiliului Stiintific al CCETIC si aprobarea Senatului Universitatii ,,Dunérea de
Jos” din Galati.

Capitolul I1I. Organizare si functionare

11.1. CCETIC are in componenta laboratoare de cercetare.

I1.2. Un laborator de cercetare ia fiintd la initiativa unui membru cercetdtor din CCETIC si cu
aprobarea, cu majoritate simpla, a celorlalti membri ai centrului. Un laborator trebuie sa aiba cel
putin cinci membri cercetdtori si sa acopere cel putin un domeniu de competentd. Directorul
laboratorului este cercetdtorul initiator (fondator) al laboratorului.

11.3. Membrii centrului de cercetare CCETIC fac parte din departamentul coordonator sau din alte
departamente din universitate.

11.4. Un membru al CCETIC pierde calitatea de membru la cerere, sau prin decizia Consiliului
Stiintific, la propunerea directorului centrului, luata in cazul cind se constata ca respectivul membru
a incélcat etica academica si legislatia specifica cercetarii.

11.5. Bunurile existente la data infiintarii, bunurile dobandite in conditiile legii sau realizate din
activitati proprii se inregistreaza in patrimoniul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, conform
reglementdrilor legale.

11.6. Instriinarea, inchirierea, concesionarea sau casarea rezultatelor cercetdrilor obtinute in baza
deruldrii unui contract finantat din fonduri publice se fac potrivit Ordonantei Guvernului
nr.57/2002, aprobatda cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare.

11.7. CCETIC poate realiza servicii prin diverse forme asociative sau de parteneriat public-privat, in
scopul stimularii valorificarii rezultatelor cercetarii, cu aprobarea Consiliului de Administratie al
Universitatii.

11.8. Resursele umane ale centrului de cercetare stiintifica sunt: cadre didactice din departamentul
coordonator precum si din alte departamente, cercetatori stiintifici, doctoranzi, cercetatori stiintifici
post-doctoranzi, un secretar si personal tehnic specializat.

11.9.Functiile de conducere in CCETIC sunt:

a) Director centru.
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b) Director laborator de cercetare.

11.10. Structura de conducere a CCETIC este Consiliul Stiintific al CCETIC, condus de directorul
centrului.

11.11. Functionarea si atributiile Consiliului Stiintific

1. Consiliul Stiintific este format din directorii laboratoarelor de cercetare. Consiliul Stiintific
poate cuprinde si cercetatori din alte departamente sau universitati, cu aprobarea tuturor
membrilor acestuia. .

2. Consiliul Stiintific se intruneste, de regula, o data pe trimestru, sau ori de céte ori interesele
CCETIC o cer, la convocarea directorului sau la solicitarea a cel putin jumatate dintre
membri.

Sedintele Consiliului Stiintific sunt conduse de catre directorul CCETIC.

4. Consiliul Stiintific stabileste actiunile concrete necesare pentru realizarea obiectivelor
rezultate din strategia de dezvoltare a CCETIC, precum si din programul anual de cercetare-
dezvoltare.

11.12. Atributiile Directorului CCETIC

1. Directorul centrului CCETIC este directorul departamentului coordonator.

2. Directorul centrului reprezinta, personal sau prin delegat, interesele CCETIC in relatiile cu
Consiliul de Administratie al Universitatii, precum si cu oricare alta entitate organizatorica.

3. Directorul centrului cauta, propune si incheie contracte de cercetare.

4. Directorul centrului analizeaza si sustine realizarea rapoartelor stiintifice ale CCETIC.

5. Directorul centrului analizeazi rezultatele de cercetare-dezvoltare ale laboratoarelor. Tn
urma analizei, formuleaza propuneri de valorificare a rezultatelor, ca parte a strategiei de
dezvoltare a activitatii de cercetare-dezvoltare a CCETIC.

6. Directorul centrului organizeaza actiuni de promovare a resurselor, capacitatii de cercetare-
dezvoltare si a rezultatelor cercetarii stiintifice din centru, adresate reprezentantilor mediului
economic, administrativ si social.

7. Directorul centrului realizeaza si mentine un cadru de informare permanentd asupra
capacitatii si rezultatelor cercetarii stiintifice din CCETIC, deschis catre comunitatea
stiintificd si economica de la nivel local, regional, national si international.

8. Directorul centrului initiaza colaborari multidisciplinare cu institutii de invatamant superior,
de cercetare, din tara si strainatate.

9. Directorul centrului informeazd membrii centrului despre oportunitatile de accesare a
fondurilor pentru cercetare.

10. Directorul centrului informeazda membrii centrului despre oportunititile de publicare a
rezultatelor cercetarii.

11. Directorul centrului stabileste planurile operationale de activitate anuale, pe termen scurt si
pe termen mediu.

11.13. Atributiile directorului de laborator

1. Directorul laboratorului organizeaza activitatea de cercetare din laboratorul coordonat, astfel
incat sa fie indeplinite angajamentele asumate din cadrul contractelor semnate.

2. Directorul laboratorului cauta, propune si incheie contracte de cercetare.

3. Directorul laboratorului acorda asistenta in negocierea contractelor la nivel de centru, pentru
competentele asumate ale laboratorului.

4. Directorul laboratorului raspunde de administrarea Intregului patrimoniu al laboratorului, cu
respectarea prevederilor legale si a prevederilor interne ale Universitatii.

5. Directorul laboratorului prezinta, in plenul departamentului coordonator, un raport asupra
activitatii desfasurate in anul precedent si asupra programului de activitate pentru anul in
Curs.

11.14. Atributiile secretarului centrului

1. Gestioneaza documentele de intrare si de iesire din centru.

2. Urmareste si se implica in rezolvarea sarcinilor primite de la directorul centrului.

3. Intocmeste procesele verbale ale sedintelor Consiliului Stiintific (CS).

11.15. Atributiile membrilor centrului

w

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, te.: +40 336 130 109, fax +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator fnscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu character personal
2/3


http://www.ugal.ro/

UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
I=10 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

1. Realizeaza cercetare stiintifica in directiile de cercetare ale laboratorului, cu respectarea
normelor de etica a cercetarii.

Propune proiecte de cercetare in diverse competitii si programe.

Cauta contracte de cercetare cu societdti comerciale.

Elaboreaza articole stiintifice si le publica n reviste de specialitate.

Prezinta lucrari stiintifice la manifestari stiintifice de profil.

Elaboreazd monografii stiintifice .

Raporteaza anual rezultatele stiintifice realizate, in conformitate cu procedurile stabilite.
Respecta etica si deontologia pentru cercetarea stiintifica.

CAPITOLUL 11 - Dispozitii finale

I11.1. Pentru realizarea obiectivelor specifice, CCETIC poate forma sau poate participa la consortii
de cercetare, pe baze contractuale, cu alte entitati de cercetare stiintifica din tara si din strainatate:
universitati, institute de cercetare, companii §i firme, asociatii, agentii sau structuri ale
administratiei publice.

I11.2. Asigurarea respectarii cadrului legal si monitorizarea activitatii de cercetare desfasurata in
cadrul CCETIC este organizata si se afld in responsabilitatea directorului centrului.

I11.3. CCETIC intocmeste anual un raport de activitate, care se prezintd si se aproba de
departamentul coordonator. Raportul este public, disponibil si pe site-ul CCETIC.

I11.4. Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii de Senatul Universitétii ,,Dunarea de
Jos” din Galati.

I11.5. Modificarile si completarile prezentului Regulament se pot face la propunerea
Departamentului coordonator, cu respectarea actelor normative legale si cu aprobarea Senatului
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati.
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