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Anexa 13 la Hotiaréarea Senatului nr. 71 din 13 iulie 2017
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

Regulamentul de organizare si functionare al
Centrului de Cercetare Sisteme de Conducere Automata a Proceselor (SCAP)

1. Introducere

1.1. Prezentul regulament este elaborat pe baza legislatiei in vigoare, Cartei Universitdtii ,,Dunarea
de Jos” din Galati si a Statutului Centrului de Cercetare Sisteme de Conducere Automatd a
Proceselor (SCAP).

1.2. Regulamentul este structurat in urmatoarele capitole:

- Documente folosite in activitatea centrului;

- Organizarea si functionarea CCSCAP;

- Atributiile persoanelor implicate in activitatea centrului, in care se descriu competentele si
obligatiile diferitelor categorii de persoane implicate in activitatea CCSCAP;

- Dispozitii finale si tranzitorii.

1.3. Prevederile Regulamentului de organizare si functionare al CCSCAP pot fi amendate de catre
Directorul centrului pentru a fi adaptate la situatii reale aparute, cu avizul Consiliului Stiintific al
CCSCAP si al Adunarii Generale a membrilor CCSCAP si cu aprobarea de Senatului Universitatii
»Dundrea de Jos” din Galati, in vederea Tmbunatatirii parametrilor de performantd a activitatii
CCSCAP.

2. Documentele folosite in activitatea CCSCAP
Documentele CCSCAP sunt organizate in urmatoarele dosare:
2.1. Dosarul de constituire a centrului, care contine:
- Statutul CCSCAP;
- Regulamentul de organizare si functionare a CCSCAP;
- Decizia Rectorului/Senatului Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati;
- Documente de certificare si recunoastere obtinute de CCSCAP.
2.2. Dosarul de hotarari, care contine:
- Hotararile Directorului CCSCAP;
- Caietul de Procese verbale al Adunarii generale a membrilor CCSCAP si al Consiliului
Stiintific al CCSCAP.
2.3. Registrul de intrari si registrul de iesiri, in care se inregistreaza toate documentele primite sau
emise de CCSCAP.
2.4. Dosarul cu rezultatele stiintifice obtinute de membrii CCSCAP;,.
2.5. Dosarul cu contracte in derulare, care contine copii ale:
- contractelor de cercetare, anexelor la contracte si actelor aditionale (tema program,
devizul estimativ, lista de personal etc.);
- proceselor verbale de avizare;
- proceselor verbale de receptie;
- raportul final.
2.6. Dosarul de marketing, care contine:
- anunturi pentru competitiile de cercetare cu finantare interna sau internationald;
- pliantul de prezentare a CCSCAP;
- pagina web a CCSCAP, actualizata periodic;
- lista contractelor in derulare prin CCSCAP;

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel. +40 336 130 109, fax +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal
1/4


http://www.ugal.ro/

UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
I=10 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

- anunturi pentru conferinte interne §i internationale, cursuri de calificare si
postuniversitare.
2.7. Dosarul de valorificare, care contine toate documentele referitoare la valorificarea cercetarilor:
- participari la conferinte internationale;
- publicari de lucrari stiintifice (articole, tratate etc.);
- elaborari de teze de doctorat;
- brevete de inventie;
- rezultatele finale ale absolventilor de studii de master.

3. Organizarea si functionarea CCSCAP

3.1. Conducerea executiva a CCSCAP este asigurata de un Director si un Secretar Stiintific.

3.2. In sprijinul conducerii executive a CCSCAP se constituie Consiliul Stiintific al CCSCAP,
format din responsabilii directiilor de cercetare si din conducatorii de doctorat, membri ai centrului.
3.3. Consiliul Stiintific al CCSCAP este un organ cu rol consultativ in cadrul centrului, care va fi
convocat de Directorul CCSCAP de fiecare dati cand situatia o impune. In cadrul Consiliului
Stiintific al CCSCAP se elaboreaza programele si temele de cercetare si se dau avize pe diverse
problematici propuse de Directorul CCSCAP.

3.4. Hotararile luate de Consiliul Stiintific se consemneaza in Caietul de procese verbale al
CCSCAP.

3.5. Membrii CCSCAP se convoacd de catre Directorul centrului in Adunari Generale cu o
frecventd de o sedintd pe semestru. Problematica abordatd in Adunarea Generald a CCSCAP este
legata de obiectivele consemnate in Statutul CCSCAP.

3.6. Sedinta Adunarii generale a membrilor CCSCAP este consideratd valida, daca sunt prezenti
mai mult de jumitate din membrii Centrului. In caz contrar, Directorul CCSCAP convoaci sedinta
Adunarii Generale a CCSCAP la o alta data.

3.7. Hotararile se iau in Adunarea generald a membrilor CCSCAP pe baza majoritatii simple si sunt
consemnate in Caietul de procese verbale al CCSCAP.

3.8. Directorul CCSCAP este raspunzator de aplicarea hotararilor Adundrii Generale a membrilor
CCSCAP, acestea avand un caracter obligatoriu.

3.9. Alegerea Directorului se face in cadrul unei sedinte de alegeri, prin convocarea Adunarii
generale a membrilor CCSCAP de catre Directorul aflat in functie.

3.10. Candidaturile la functia de Director se depun in sedinta de alegeri a Adunarii Generale a
membrilor CCSCAP.

3.11. Un candidat este ales n functia de Director al CCSCAP daca obtine majoritatea simpla (peste
jumitate din numarul voturilor celor prezenti). In cazul mai multor candidati, daca niciunul dintre ei
nu obtine peste jumatate din numarul voturilor celor prezenti, se vor organiza tururi succesive de
scrutin, cu eliminarea candidatului care a obtinut cele mai putine voturi.

3.12. Votul in sedinta de alegeri a Adunarii Generale a membrilor CCSCAP este secret.

3.13. Mandatul Directorului CCSCAP are o durata de 4 ani.

3.14. Directorul CCSCAP alege Secretarul Stiintific cu care va colabora. Propunerea respectiva
trebuie votatd de Adunarea Generald a CCSCAP si este consideratd acceptatd dacd obtine
majoritatea simpld a voturilor celor prezenti. In caz contrar, Directorul CCSCAP face o noui
propunere si se aplica aceeasi procedura de vot.

3.15. Acceptarea de noi membri sau revocarea membrilor CCSCAP se face la propunerea
intemeiata a Directorului CCSCAP, in sedintele Adunarii Generale a membrilor CCSCAP, cu
majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.

3.16. Pentru a deveni responsabil al unui program sau al unei directii de cercetare, initiatorul trebuie
sa prezinte, in Adunarea Generala a membrilor CCSCAP, o propunere scrisa, argumentata, insotita
de accepul scris de a activa Tn respectivul program sau directie de cercetare a cel putin inca 2
membri ai CCSCAP. Propunerea este acceptata, iar initiatorul este considerat responsabil al unui
program sau directii de cercetare, dacd Intruneste majoritatea simpld a voturilor celor prezenti la
Adunarea Generala.

3.17. Un membru al CCSCAP poate activa in mai multe directii de cercetare din cadrul Centrului.
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3.18. Un membru al CCSCAP nu poate activa intr-un alt Centru de cercetare din universitate sau
din afara acesteia.

4. Atributiile personalului CCSCAP
4.1. In activitatea CCSCAP sunt implicati:

Directorul CCSCAP;

Secretarul stiintific;

Membrii Consiliului Stiintific al CCSCAP;
Membrii CCSCAP;

Adunarea generald a membrilor CCSCAP.

4.2. Directorul CCSCAP raspunde de urmatoarele:

reprezintd CCSCAP in relatiile cu toti partenerii interni §i externi;

pregateste si convoaca sedintele Consiliului Stiintific al CCSCAP, respectiv ale Adunarii
Generale a membrilor CCSCAP;

stabileste ordinea de zi pentru sedintele Consiliului Stiintific, respectiv ale Adundrii
Generale a membrilor CCSCAP;

pregateste proiectele de hotarari ce vor fi supuse discutiei si avizarii Consiliului Stiintific
al CCSCAP si, respectiv, discutiei si aprobdrii in Adunarea Generald a CCSCAP;

aduce amendamente la Regulamentul de Organizare si Functionare a CCSCAP;
raspunde de utilizarea resurselor CCSCAP;

elaboreaza rapoarte de sinteza privind rezultatele si valorificarea cercetarii desfasurate
prin CCSCAP;

evalueaza potentialul de cercetare (resursele umane si materiale);

acorda asistentd in negocierea contractelor;

acorda asistenta in alcatuirea colectivelor de cercetare;

acorda asistentd pentru identificarea colectivelor capabile sd rezolve subteme de
cercetare sau sa ofere servicii necesare realizarii contractelor;

redacteaza raportul anual al CCSCAP, care se prezintd Adundrii Generale a CCSCAP;

1a decizii operative privind achizitiile de echipamente si materiale;

face propuneri pentru angajarea de personal suplimentar atunci céand derularea
granturilor/contractelor/proiectelor de cercetare o impune;

intocmeste fisa postului cu responsabilititile corespunzdtoare pentru personalul
suplimentar;

efectueaza studii de piata cu identificare de potentiali beneficiari ai CCSCAP.

4.3. Responsabilitatile Secretarului Stiintific sunt:

inregistreaza, in registrul de intrari si registrul de iesiri, orice document emis sau primit
de Centru, 1l dirijeaza si urmareste rezolvarea acestuia;

intocmeste, pastreaza si raspunde de integritatea documentelor CCSCAP;

pregateste pentru semnat, inregistreaza si arhiveaza documentele CCSCAP;

intocmeste procesele verbale ale sedintelor Consiliului Stiintific si, respectiv, ale
Adunarii Generale a CCSCAP;

gestioneaza corespondenta emisa si primitd de CCSCAP;

tehnoredacteaza documentele CCSCAP;

actualizeaza pagina WEB a CCSCAP;

difuzeaza anunturile sau invitatiile catre cei interesati etc.

4.4. Responsabilitatile membrilor Consiliului Stiintific al CCSCAP sunt:

participa la sedintele Consiliului Stiintific al CCSCAP, convocate de Directorul
CCSCAP;

participa la Intocmirea programul de cercetare al CCSCAP;

avizeazd programele si temele de cercetare derulate prin CCSCAP;

avizeaza si propune actiuni relative la conducerea operativa a CCSCAP;

pun la dispozitia CCSCAP expertiza stiintificd acumulata, Tn vederea luarii hotararilor
corespunzatoare.

4.5. Responsabilitatile membrilor CCSCAP sunt:
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participd la sedintele Adundrii Generale a membrilor CCSCAP;

realizeaza cercetari stiintifice in directiile si tematicile prevazute in Statutul CCSCAP,
Cu respectarea normelor de etica ale cercetarii;

participa la competitii de cercetare nationale si internationale;

incheie contracte de cercetare cu societati comerciale;

elaboreaza articole stiintifice si le propun spre prezentare si publicare in diverse reviste
sau manifestari stiintifice recunoscute;

elaboreazd monografii stiintifice si le propun spre publicare editurilor recunoscute
nationale si/sau internationale;

raporteaza anual rezultatele stiintifice realizate, in conformitate cu procedura ceruta, atat
n format scris, sub semnatura, cat si electronic;

actualizeaza periodic (anual) CV-ul si lista de lucrari pe care le transmit, n format
electronic, Secretarului stiintific al CCSCAP;

respectd cu strictete normele de etica si deontologie pentru cercetarea stiintifica.

4.6. Adunarea generald a membrilor CCSCAP are urmatoarele atributii:

aproba / nu aproba directiile si tematicile de cercetare ale CCSCAP;

aprobd / nu aproba responsabilii de directii si programe de cercetare din cadrul
CCSCAP;

discuta si aproba / nu aproba raportul anual al Directorului CCSCAP;

aproba / nu aprobd solicitarile de noi membri CCSCAP sau de revocarea calitdtii de
membru al CCSCAP;

discuta si aproba / nu aproba propunerile de actinuni si activitati facute de Directorul
CCSCAP;

alege prin vot Directorul CCSCAP si valideaza, tot prin vot, propunerea Directorului
CCSCAP pentru functia de Secretar stiintific al CCSCAP.

4.7. Atributiunile altor categorii de personal CCSCAP vor fi previzute in fisa postului de catre
Directorul CCSCAP.

5. Dispozitii finale si tranzitorii

5.1. Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati asigura dotarea cu echipamente de birotica si
comunicare a CCSCAP (copiator, telefon, calculator, conectare INTERNET etc.). Universitatea
,Dundrea de Jos” din Galati asigurd, prin Serviciile Contabilitate, Juridic si Resurse Umane,
serviciile corespunzatoare de gestiune financiara, juridice si, respectiv, de resurse umane legate de
functionarea CCSCAP.

5.2. CCSCAP utilizeaza, in relatiile cu tertii, aceleasi conturi bancare utilizate de universitate.
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