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Anexa 1 la Hotararea Senatului nr. 71 din 13 iulie 2017
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

Regulamentul privind organizarea si functionarea Platformei integrate de cercetare
interdisciplinara competitiva ,,Dunirea de Jos” (ReForm-UDJG)

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 In baza hotirarii Senatului Universitatii nr. 71/13.7.2017, in conformitate cu prevederile
Legii educatiei nationale (Legea nr. 1/2011), cu modificarile si completarile ulterioare, ale O.G. nr.
57/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 319/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Cartei Universitare, se Infiinteazda PLATFORMA
INTEGRATA DE CERCETARE INTERDISCIPLINARA COMPETITIVA ,,DUNAREA DE
JOS”, denumitda in continuare ReForm-UDJG, in limba engleza, COMPETITIVE,
INTERDISCIPLINARY RESEARCH INTEGRATED PLATFORM "Dunirea de Jos”,
(ReForm este un acronim pentru Research Platform), ca unitate de cercetare fara personalitate
juridicd, aflatd in subordinea Universitdtii ,,Dunarea de Jos” din Galati, denumitd in continuare
UDJG.

Art. 2 (1) Tn cadrul ReForm-UDJG vor fi incluse unititi de cercetare acreditate la nivel
institutional, la propunerea Consiliilor profesorale ale facultatilor, pe baza unei cereri de aderare
aprobate de Consiliul de Administratie, denumit in continuare CA, si validate de Senatul
universitar. Ulterior, conducerea ReForm-UDJG poate solicita reorganizarea unitatilor de cercetare
pe criterii de performantd, multidisciplinaritate si transdisciplinaritate, sau infiintarea de noi unitati
in domentile de cercetare, dezvoltare si inovare (CDI) de excelentd, promovate in cadrul UDJG.

(2) Dupa aderare, unitatile de cercetare vor respecta prevederile si cerintele impuse de
Regulamentul de organizare si functionare al Reform-UDJG.

Art. 3 ReForm-UDJG are ca scop desfasurarea de activitati de cercetare stiintificd fundamentala,
cercetare aplicativa inovativa, expertize si transferul de tehnologii in domeniile de excelenta CDI
promovate de UDJG, publicarea de articole relevante pe fluxul principal al publicatiilor, brevetarea
rezultatelor, dezvoltarea de produse, servicii si promovarea dezvoltarii durabile.

Art. 4 ReForm-UDJG functioneaza conform legii, prevederilor Cartei universitatii si prezentului
Regulament, avand personal de conducere care asigura desfasurarea activitatilor proprii, precum si
o evidenta contabila distincta, in cadrul contabilitatii Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati.

Art. 5 ReForm-UDJG este subordonata Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Dunarea de
Jos” din Galati.

Art. 6 Sediul ReForm-UDJG este in Galati, str. Domneasca nr. 47, 800008.

CAPITOLUL II. MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 7 ReForm-UDJG se infiinteazd si va functiona in vederea mobilizarii eficientd a resurselor
UDJG pentru cercetdri de anvergurd, competitive la nivel regional, national si international,
asigurarea sustenabilitdtii pe termen mediu si lung, transferul de tehnologie, formarea resursei
umane, prin activitati CDI multi-, inter- si transdisciplinare majore cu impact stiintific, economic,
cultural si social.

Art. 8 Platforma va constitui un cadru modern de organizare a activitatii CDI pentru antrenarea si
utilizarea eficientd a resurselor materiale, umane (inclusiv a tinerilor cercetatori, posdoctoranzi,
doctoranzi, masteranzi si studenti) si a infrastructurii strategice, care vor fi mobilizate eficient in
activitati de cercetare multi-, inter- si transdisciplinare cu impact stiintific, tehnologic, cultural si
social.
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Art. 9 Platforma va integra activitatea unitatilor de cercetare performante cu cea a scolilor doctorale

in vederea cresterii eficientei, a performantei stiintifice si a vizibilitatii UDJG.

Art. 10 Organizarea si functionarea ReForm-UDJG deriva din Strategia nationala de cercetare,

dezvoltare si inovare 2014 — 2020, Strategia nationala pentru competitivitate 2014 — 2020 si,

totodatd, din viziunea UDJG privind activitatea de cercetare stiintificd si creatie artistica, care
urmareste Tndeplinirea urmatoarelor obiective:

= Afirmarea UDJG la nivel regional si global.

= Calitatea de ,,Leadership" regional in domenii strategice, la frontiera dintre stiinta si tehnologie.

= Excelenta prin internationalizare.

Art. 11 Directiile prioritare ale ReForm-UDJG vor avea in vedere:

- Dezvoltarea unor unitdti de cercetare performante prin concentrarea resurselor si prioritizarea
alocarii lor, incurajarea parteneriatelor si a abordarilor multidisciplinare, evaluarea impactului
fundamental si aplicativ pentru a facilita inovarea.

- Sustinerea specializarii inteligente, prin concentrarea resurselor in domenii de cercetare si
inovare cu relevantd economicd si cu potential demonstrat, prin parteneriate si rezultate
relevante, cu vizibilitate si aplicabilitate.

- Sustinerea aspiratiei catre excelenta in cercetarea la frontiera cunoasterii, prin internationalizarea
cercetdrii, si cresterea vizibilitatii, prin stabilirea de parteneriate Th domenii strategice.

- Crearea unui mediu stimulativ pentru cercetarea fundamentala si aplicativa.

- Directionarea activitatilor de cercetare, dezvoltare si inovare in acord cu nevoile societatii,
pentru a raspunde unor teme legate de provocdrile globale, de importantd nationald si
internationala.

- Dezvoltarea resursei umane implicate in cercetare, pentru transformarea activitatii de cercetare,
dezvoltare si inovare ntr-un factor al progresului stiintific si al cresterii economice.

CAPITOLUL 11l - ORGANIZAREA SI ACTIVITATILE REFORM-UDJG

Art. 12 Activitatea unitatilor de cercetare din cadrul ReForm-UDJG va fi structurata in urméatoarele

domenii:

1. Stiinte ingineresti, stiinte exacte si stiinte ale naturii

2. Stiinte sociale, stiinte umaniste si arte

3. Stiinte biomedicale, stiinta sportului si a educatiei fizice

Art. 13 Afilierea cercetatorilor la grupuri sau unitati de cercetare din cadrul ReForm-UDJG nu este

conditionatd sau restrictionatd, orice membru al comunitatii academice avand posibilitatea de

dezvoltare independenta sau in grupuri profesionale, beneficiind nerestrictionat de infrastructura de
cercetare disponibila.

Art. 14 Prin strategia sa, ReForm-UDJG incurajeaza asocierea cercetatorilor in colective, cu

prioritate interdisciplinare, in vederea alocdrii eficientd a resurselor, in directii de cercetare

strategice pe termen scurt, mediu si lung.

Art. 15 Domeniile specifice de cercetare stiintifica, derulate in cadrul ReForm-UDJG, sunt

formulate in acord cu strategiile si prioritatile nationale si europene ale CDI, in perioada 2014-2020.

Activitatile generale ale ReForm-UDJG vizeaza:

A. Activitati CDI care vor fi derulate prin proiecte sustinute prin:

a) Planul national pentru cercetare-dezvoltare si inovare si alte programe finantate la nivel national
din fonduri de la bugetul de stat;

b) programe internationale;

C) colaborari cu companii, firme industriale romanesti si internationale, persoane fizice, Tn scopul
atragerii capitalului privat in aceasta activitate.

B. Activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare, constand in:

1. Asistentd tehnica, consultantd, expertiza, furnizare de servicii stiingifice, tehnice si tehnologice
persoanelor fizice si/sau juridice interesate. Elaborarea de studii de perspectiva, prognoza, note
de fundamentare, teme de proiectare, studii de fezabilitate, analize si documentatii in domeniile
de competentd ale ReForm-UDJG.

2. Activitati de consultantd in domeniul proprietatii intelectuale si in alte domenii juridice si de
patrimoniu, prin unitatile de cercetare specializate.
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3. Activitati privind standardizarea, masurarea, incercarea si certificarea calitatii produselor

destinate omologarii si (micro)productiei sau transferului tehnologic.

4. Angajarea si desfasurarea de activitati de cooperare tehnica si stiintifica interna si internationala

in domeniile de activitate ale ReForm-UDJG.

5. Elaborarea de produse informatice pentru comunicatii si baze de date in domeniile de

competenta.

6. Activitati de microproductie si servicii in domeniul de activitate.

7. Elaborarea de proceduri, norme de calitate si control pentru desfasurarea activitatilor cu caracter

tehnic si economic.

8. Elaborarea si aplicarea de programe de management al calitafii pe directii de activitate.

9. Reprezentare 1n organizatiile si consiliile de specialitate interne si internationale.

10. Elaborarea de programe si strategii de cercetare-dezvoltare ale universitatii si participarea la
elaborarea strategiei nationale in domeniul cercetarii si dezvoltarii.

11. Activitati de evaluare a calitatii cercetarii stiintifice sau a rezultatelor cercetarii stiintifice si
dezvoltarii tehnologice.

12. Realizarea, promovarea si valorificarea unor creatii cultural-artistice.

13. Organizarea si participarea la activitdti vizdnd schimbul de informatii tehnico-stiintifice
(schimb de date), congrese, simpozioane, publicatii, vizite reciproce de lucru ale specialistilor
etc.

C. Activititi de creatie artistica, care pot include:

- activitati ale artistilor individuali (sculptori, pictori, caricaturisti, gravori etc.);
- activitati ale scriitorilor individuali (opere scrise si lucrari tehnice);

- activitati ale ziaristilor independenti;

- restaurari ale operelor de arta;

- organizarea de spectacole;

- productie de filme (cinematografie si video).

Art. 16 In cadrul obiectului siu de activitate, ReForm-UDJG poate colabora si la realizarea unor

activitati CDI privind securitatea nationala si alte activitati conexe, cu avizul autoritatii de stat

pentru cercetare-dezvoltare si cu aprobarea CA si a Senatului Universitar.

Art. 17 In cadrul obiectului siu de activitate, ReForm-UDJG fisi poate diversifica activititile si

serviciile Tn scopul valorificarii resurselor (resurse umane, infrastructurd), asigurarii sustenabilitatii

si a vizibilitatii nationale si internationale, cu aprobarea CA si a Senatului universitar.

Art. 18 Planul strategic pe termen scurt, mediu si lung, propus de ReForm-UDJG, integreaza

planurile operationale ale unitatilor de cercetare, se analizeaza si Se avizeaza de catre Consiliul

pentru cercetare stiintifica al UDJG (CCS-UDJG), si se aproba de catre CA si Senatul universitar.

CAPITOLUL IV - PATRIMONIUL

Art. 19 In desfasurarea activititilor de CDI si de transfer tehnologic, ReForm-UDJG foloseste
bunurile de patrimoniu ale UDJG aflate in infrastructura unitatilor de cercetare pe care le
administreaza.

Art. 20 Instrdinarea, inchirierea, concesionarea sau casarea bunurilor de patrimoniu ale ReForm-
UDIJG se efectueaza cu aprobarea CA, respectand legislatia in vigoare.

Art. 21 (1) Concesionarea unor servicii sau activitati se poate face in scopul stimuldrii transferului
rezultatelor activitatii CDI sau al eficientizarii activitatii economice a ReForm-UDJG, in baza unor
acorduri de parteneriat, in conditiile prevederilor legale in vigoare.

(2) ReForm-UDJG poate realiza servicii sau activitati de microproductie prin diverse forme
asociative sau de parteneriat public-privat, in scopul stimularii valorificarii rezultatelor cercetarii si
asigurdrii sustenabilitatii, cu aprobarea CA.

(3) ReForm-UDJG poate contribui la realizarea de structuri de tip spin-off sau start-up, pentru
valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice proprii sau realizate In parteneriat, cu avizul CCS-
UDIJG si aprobarea CA si a Senatului universitar.

CAPITOLUL V - STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA
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Art. 22 (1) Structura organizatoricd a ReForm-UDJG se aproba de catre CA si de catre Senatul
universitar.
(3) O unitate de cercetare din cadrul ReForm-UDJG (institut, centru de cercetare, laborator conectat
la retele nationale si transnationale), desfasoara activitati CDI in domeniile ReForm si are resurse
umane $i materiale specializate.
(4) Resursele umane dintr-o unitate de cercetare stiintifica sunt: cadre didactice ale UDIJG,
cercetatori stiintifici, studenti/masteranzi, doctoranzi, cercetatori stiintifici post-doc precum si
personal tehnic specializat. Cercetatorii stiintifici din alte entitati de cercetare din tara si din
strainatate pot lucra, pe perioade limitate, in unitatile de cercetare ale ReForm-UDJG, cu sarcini
specifice.
(5) O unitate de cercetare poate avea, in componenta sa, laboratoare specializate care deruleaza
activitati CDI in domenii specifice, In acord cu directiile de cercetare competitive promovate de
ReForm-UDJG.
(6) Unitatile de cercetare din structura ReForm-UDJG care, timp de trei ani consecutivi, nu
indeplinesc criteriile de performantd impuse prin planul de management, vor fi supuse analizei
Consiliului de Conducere al ReForm-UDIJG, care poate lua decizia de restructurare, desfiintare sau
includere in alta unitate de cercetare. Decizia este validata de CCS-UDJG si aprobata de catre CA si
Senatul universitar.
CAPITOLUL VI — CONDUCEREA ReForm-UDJG
Art. 23 (1) Structura de conducere a ReForm-UDJG este Consiliul de coordonare, din care fac
parte:
= Directorul general ReForm-UDJG
= Directorul stiintific ReForm-UDJG
= Cordonatorii domeniilor ReForm-UDJG
(2) Functiile de conducere executiva a ReForm-UDJG sunt:
e Director general
e Director stiintific
Art. 24 (1) Functia de Director general al ReForm-UDJG se ocupa prin concurs, pentru o perioada
de 4 ani (perioada de mandat care corespunde cu mandatul Rectorului).
(2) Candidatii la functia de Director general al ReForm-UDJG vor prezenta un plan managerial care
va fi facut public cu cel putin 14 zile inainte de data alegerilor. Pot candida la functia de director
general numai membrii titulari ai ReForm-UDIJG, cu titlul stiintific de doctor si cu experientd
recunoscutd in managementul activitatilor CDI, cu vizibilitate la nivel national si international, care
indeplinesc conditiile legale si criteriile de concurs stabilite de CCS-UDJG si aprobate de catre CA
si Senatul universitar.
Art 25. Directorul stiintific este propus de catre Directorul general, dintre membrii titulari ai
ReForm-UDJG, si este avizat de CCS-UDJG.
Art. 26 (1) Structura de conducere a ReForm-UDIJG este validata de CA si de catre Senat.
(2) Directorul general al ReForm-UDJG incheie, cu Consiliului de Administratie al Universitatii
,Dundrea de Jos” din Galati, un contract de management cuprinzand indicatorii de performanta
asumati pentru perioada de conducere, care este avizat de CCS-UDJG si aprobat de catre CA si
Senatul universitar.
(3) Directorul general sau directorul stiintific nu pot ocupa in acelasi timp si functia de coordonator
al unei unitati de cercetare.
(4) Vacantarea unui loc in Consiliul de coordonare nu poate depasi 30 de zile calendaristice.
Consiliul de coordonare al ReForm-UDJG
Art. 27 Consiliul de coordonare este responsabil de:
- Formularea strategiei CDI si a planului anual de activitati al ReForm-UDJG, in conformitate cu
strategia CDI a UDJG, strategia nationala si tendintele pe plan international.
- Asigurarea cadrului si a instrumentelor necesare pentru realizarea activitatilor, pentru asigurarea
calitatii si respectarea deontologiei profesionale.
- Formularea indicatorilor de performanta pentru evaluarea anuald a unitatilor de cercetare
stiintifica.

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, te.: +40 336 130 109, fax +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator fnscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu character personal
417


http://www.ugal.ro/

UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
I=10 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

- Analiza rezultatelor obtinute de unitatile de cercetare stiintifica ale ReForm-UDJG, in urma
evaluarii anuale.

- Propunerea, catre CCS-UDJG, a analizei  oportunitatilor privind modificarea structurii
organizatorice si functionale a ReForm-UDJG, respectiv privind infiintarea, desfiintarea sau
reorganizarea unitatilor de cercetare stiintifica din structura ReForm-UDJG.

- Elaborarea bugetului anual de venituri si cheltuieli si prezintarea, anual, catre CA, a unui
Raport asupra situatiei financiare.

- Analizarea oportunitatilor privind investitiile in cadrul ReForm-UDJG, identificarea resurselor
si stabilirea prioritatilor anuale de dezvoltare si monitorizare a infrastructurii ReForm-UDJG.

- Analizarea resursei umane si stabilirea prioritatilor privind necesarul de personal (cercetatori,
tehnicieni etc) al unitatilor de cercetare.

- Monitorizarea managementului financiar al activitatilor din cadrul ReForm-UDJG si inaintarea
de propuneri de masuri corective in scopul optimizarii utilizarii resurselor.

Art. 28 (1) Consiliul de coordonare se intruneste, de regula, trimestrial, sau ori de cate ori interesele

ReForm-UDJG o impun, la convocarea directorului general sau la solicitarea a cel putin jumatate

dintre membri.

(2) Sedintele Consiliului de coordonare sunt conduse de catre directorul general al ReForm-UDJG,

iar in lipsa acestuia, de catre directorul stiintific.

Art. 29 Pana la data de 15 februarie a fiecarui an, Consiliul de coordonare prezinta CCS-UDJG, CA

si Senatului universitar un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent, pe baza rapoartelor

unitatilor de cercetare din componenta ReForm-UDIJG si a planului operational aprobat.

Directorul general al ReForm-UDJG

Art. 30 Directorul general are, in principal, urmétoarele atributii si responsabilitati:

a) reprezintd, personal sau prin delegat, interesele ReForm-UDJG in relatiile cu CA, Senatul
universitar si CCS-UDJG, cu institutii academice si de cercetare din tard si strdinatate, cu
organizatii §i operatori economici, precum si cu persoane fizice din tara si din strdinatate;

b) stabileste atributiile, competentele si modul de inter-relationare la nivelul unitatilor de cercetare
din cadrul ReForm-UDIJG, precum si relatiile acestora cu tertii, cu avizul Consiliului de
coordonare;

c) propune CA si Senatului universitar modificarea structurii organizatorice si functionale a
ReForm-UDJG;

d) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale si a
prevederilor interne ale UDJG,;

e) organizeaza actiuni de promovare a resurselor, a capacitatii activitatii CDI si a rezultatelor
cercetarii  stiintifice din ReForm-UDJG, adresate reprezentantilor mediului economic,
administrativ si social. Anual, prezintd, spre aprobare, Consiliului de Conducere, calendarul
activitatilor de promovare a resurselor si rezultatelor CDI ale ReForm-UDJG;

f) analizeaza semestrial stadiul valorificarii rezultatelor cercetarii;

g) realizeaza si mentine un cadru de informare permanenta asupra capacitatii si a rezultatelor
cercetarii stiintifice ale ReForm-UDJG, deschis catre comunitatea stiintifica si economica de la
nivel local, regional, national §i international;

h) are atributii si raspunderi pentru fondurile rezultate din activitatea directd a ReForm-UDJG, n
conditiile prevazute de lege;

1) poate delega, in conditiile legii, o parte din atributiile sale celorlalte persoane din conducerea
ReForm-UDJG;

J) exercitd orice alte atributii, Tn cadrul ReForm-UDJG, care 1i sunt delegate de Consiliul de
coordonare sau de catre CA.

Directorul stiintific al ReForm-UDJG

Art. 31 Directorul stiintific are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) analizeaza planurile proprii de cercetare-dezvoltare ale unitatilor de cercetare si conformitatea
acestora cu strategia si planul de activititi al ReForm-UDJG si al universititii. In urma analizei,
formuleaza propuneri de elaborare a strategiei de dezvoltare a activitatii CDI a ReForm-UDJG si
a planurilor anuale de activitati, pe care le transmite, spre dezbatere si validare, Consiliului de
coordonare;
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b) analizeaza si avizeaza rapoartele unitatilor de cercetare stiintificd referitoare la gradul de
indeplinire a indicatorilor de performanta. Semestrial, sau de cate ori este necesar, transmite
Consiliului de coordonare date referitoare la stadiul de desfasurare a activitatilor CDI derulate in
cadrul ReForm-UDJG si propune masuri corective, daca este cazul.

c) propune Consiliului de coordonare masuri privind dezvoltarea resurselor umane ale ReForm-
UDJG si incadrarea personalului de cercetare;

d) in urma solicitarilor primite de la unitatile de cercetare stiintifica, propune Consiliului de
coordonare calendarul manifestarilor stiingifice organizate/gazduite de catre ReForm-UDJG;

e) in urma solicitarilor primite de la unitdtile de cercetare stiintifica, propune Consiliului de
coordonare, spre aprobare, actiunile de cooperare, interne si internationale, cu scop stiintific,
tehnologic, economic si social in care este implicatda ReForm-UDJG,;

f) formuleaza, implementeaza si monitorizeaza actiunile de protectie a proprietatii intelectuale si
ale drepturilor de autor pentru rezultatele activitatilor de cercetare stiintificd si dezvoltare
tehnologica;

g) analizeaza solicitdrile unitatilor de cercetare si propune Consiliului de Conducere, spre aprobare,
planul de realizare a pregatirii pentru transfer tehnologic, inclusiv prototiparea;

h) realizeaza analize si studii de piatd privind valorificarea rezultatelor activitatilor CDI ale
ReForm-UDJG si propune Consiliului de coordonare actiuni de marketing si cooperare cu
reprezentanti ai mediului economic, administrativ si social;

i) exercitd orice alte atributii care 1i sunt delegate de Consiliul de Coordonare.

CAPITOLUL VII - RESURSE UMANE
Art. 32 (1) ReForm-UDJG are, in organigrama sa, posturi permanente si posturi vacante.
(2) Posturile permanente sunt urmatoarele:

- Director general (84 ore/lund)

- Director stiintific (84 ore/lund)

- Secretar (42 ore/lund)

- Administrator financiar (42 ore/lund)

- Consilier juridic (42 ore/luna)
(3) Un numar de posturi vacante se va stabili 1n statele de functii ale unitatilor de cercetare, care se
vor ocupa pe perioada determinata, in functie de contractele derulate.
(4) Personalul din cadrul ReForm-UDJG 1isi va desfasura activitatea in baza unui contract de munca
individual cu timp partial, incheiat pe durata determinata.
(5) Salariul brut al Directorul general, al Directorului stiintific si al Directorilor de departamente se
vor calcula la nivelul functiilor de conducere din universitate (decan/prodecan/sef de departament),
corespunzator numarului de ore specificat prin contractul individual de munca.
(4) Salariile pentru secretar, administratorul financiar si consilierul juridic se vor calcula la nivelul
functiei de baza, corespunzator numarului de ore prevazute in contractul individual de munca.
(5) Posturile de secretar, administrator financiar si consilier juridic vor fi ocupate de angajati cu
norma de baza in UDJG, la propunerea Consiliului de coordonare si cu aprobarea CA.
(6) Responsabilitatile posturilor de executie sunt stabilite de catre Directorul general si aprobate de
Consiliul de coordonare.
(6) Salariile pentru posturile permenente ale ReForm-UDJG se vor asigura din veniturile proprii ale
UDIJG si prin sustenabilitatea platformei ReForm-UDJG.
CAPITOLUL VIII - RELATII FINANCIARE
Art. 33 (1) ReForm-UDIJG are o evidenta contabila distincta, in cadrul contabilitatii UDJG.
(2) ReForm-UDJG intocmeste, anual, planul de venituri si cheltuieli si raportul executiei bugetare.
Datele financiare sunt parte a Raportului anual al ReForm-UDJG, supus aprobarii CA si Senatului
universitar.
(3) Veniturile ReForm-UDIJG se constituie din urmatoarele surse:

- regia granturilor castigate prin competitii nationale si internationale;

- contracte cu agentii economici, servicii de cercetare-dezvoltare, microproductie etc.;

- taxe de participare la evenimente stiintifice organizate/gizduite de ReForm-UDJG;

- sponsorizari.
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(4) Consiliul de coordonare hotaraste cu privire la utilizarea fondurilor atrase de ReForm-UDJG,
potrivit obiectului sau de activitate, cu aprobarea CA si cu respectarea prevederilor legale.

(5) ReForm-UDJG este supus procedurilor de audit intern ale UDJG.

Art.34 (1) Operatiunile financiare in lei si valuta ale ReForm-UDJG sunt derulate prin conturi
dedicate deschise de catre UDJG, conform reglementarilor legale in vigoare.

Art.35 (1) UDJG, prin ReForm-UDJG, poate finanta proiecte interne de cercetare, dezvoltare si
inovare, propuse si realizate de catre unitatile cercetare stiintifica, avand ca scop sustinerea tinerilor
cercetatori si formulate ca raspuns la necesitati majore evidentiate in interiorul universitatii.

(2) UDJG poate sustine activitatea ReForm-UDJG si va include in bugetul sau de venituri si
cheltuieli fondurile necesare realizarii unor proiecte, investitii, dotari, achizitionarii de aparatura,
echipamente si instalatii pentru ReForm-UDJG, precum si pentru asigurarea mentenantei
infrastructurii de cercetare stiintifica avansata.

CAPITOLUL IX - COOPERARE NATIONALA SI INTERNATIONALA

Art. 36 (1) Pentru realizarea obiectivelor specifice, UDJG, prin ReForm-UDJG, poate forma sau
poate participa la consortii de cercetare, pe baze contractuale, cu alte entitati de cercetare stiingifica
din tara si din strdindtate: universitati, institute de cercetare, companii si firme, asociatii, agentii sau
structuri ale administratiei publice.

(2) Prin intermediul ReForm-UDJG, UDJG poate participa la structuri regionale, nationale si
internationale de cercetare, dezvoltare, transfer tehnologic si de cunoastere, prin incheierea de
acorduri specifice, la propunerea Consiliului de coordonare al ReForm-UDJG si cu aprobarea CA.
CAPITOLUL IX - DISPOZITII FINALE

Art. 37 Litigiile interne ale ReForm-UDJG, nesolutionate pe cale amiabila, sunt supuse spre
rezolvare conform regulamentelor interne ale UDJG.

Art. 38 Modificarile si completarile prezentului Regulament se pot face la propunerea Consiliului
de coordonare al ReForm-UDJG, cu respectarea actelor normative legale, cu avizul CA si cu
aprobarea Senatului universitar.
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