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ANEXA 1 la Procedura UDJG.PD – 003
de evaluare colegială a cadrelor didactice în anul ____

Formular de EVALUARE COLEGIALĂ
Facultatea ..................................................

Departamentul .......................................................

Cadru didactic evaluat: .............................
(grad did., prenumele, numele)
	Domeniu
	Criteriu de evaluare
	Calificativ acordat

1 – nesatisfăcător, 2- satisfăcător, 
3 – mediu; 4. bine; 5 – foarte bine

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Activitatea

didactică
	1.1. Susţinerea integrală şi eficientă a activităţilor didactice (prevăzute în statul de funcţiuni, în programa analitică şi în orar)
	
	
	
	
	

	
	1.2. Modernizarea conţinutului activităţilor didactice
	
	
	
	
	

	
	1.3. Utilizarea metodelor şi tehnicilor moderne în transmiterea informaţiilor (cunoştinţelor) către studenţi
	
	
	
	
	

	
	1.4. Calitatea evaluării activităţilor studenţilor (obiectivitate, ritmicitate, moralitate etc.)
	
	
	
	
	

	
	1.5. Comunicarea interactivă cu studenţii (disponibilitate, politeţe etc.), consultanţă, tutoriat
	
	
	
	
	

	2. Activitatea

ştiinţifică şi de cercetare
	2.1. Participarea la elaborarea propunerilor de proiecte, la realizarea contractelor de cercetare/dezvoltare/inovare si a evenimentelor culturale, sportive etc.
	
	
	
	
	

	
	2.2. Diseminarea rezultatelor activităţilor de cercetare şi creaţie prin publicaţii (articole, lucrări, comunicări, prezentări, studii de specialitate, pagini web).
	
	
	
	
	

	
	2.3. Diseminarea rezultatelor activităţilor de cercetare şi creaţie prin cărţi, brevete, expoziţii etc.
	
	
	
	
	

	3. Participarea la activităţile catedrei, ale comunitatii  academice, ale comunităţii locale şi ale mediului economico-social
	3.1. Implicarea în rezolvarea problemelor curente şi de strategie, contribuţii la dezvoltarea catedrei, a facultatii, a universitatii
	
	
	
	
	

	
	3.2. Comunicarea interpersonală (sociabilitate, respect,....) şi capacitatea de a lucra în echipă.
	
	
	
	
	

	
	3.3. Crearea/menţinerea de legături/parteneriate cu instiutuţii de învăţămînt, firme, organizaţii etc., din ţară şi din străinătate
	
	
	
	
	

	
	3.4. Organizarea şi desfăşurarea diferitelor manifestări (culturale, ştiinţifice, artistice, sportive etc.
	
	
	
	
	

	
	3.5. Implicarea în activitatea asociaţiilor/organizaţiilor din domeniul: profesional, ştiinţific, cultural, artistic, sportiv, social etc.)
	
	
	
	
	

	Cadru didactic evaluator

(grad did., prenumele, numele, semnătura)
	DATA:


� Răspunsul la fiecare criteriu de evaluare este obligatoriu, prin marcarea cu X a unui singur calificativ.
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